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各ワーキング等の取組について 

１ 経営政策研究ワーキング 

R06.10.23(水)令和 6 年度第３回経営政策研究ワーキング 

会場：てくのかわさき第５研修室 及び リモート 

議題：・医療との連携について 

・ 令和７年度予算要望について ほか 

出席：清水座長、廣瀬副座長、鈴木副座長、広嶋幹事、荒川書記、 

金子委員、髙橋委員、広嶋委員、島中委員、吉野委員、白井委員、 

岩壁委員、川戸委員、井田(渉)委員、山口委員、関口委員、小林委員 

 

R06.12.05(木)令和６年度第４回経営政策研究ワーキング 

会場：てくのかわさき４階会議室 及び リモート 

議題：・各施設の嘱託医、医療ニーズへの対応状況等に関する調査について 

出席：清水座長、廣瀬副座長、鈴木副座長、広嶋幹事、荒川書記、 

金子委員、広嶋委員、島中委員、吉野委員、白井委員、岩壁委員、 

川戸委員、井田(友)委員、関口委員 

 

２ 職種別研修ワーキング 

R06.10.17(木) 令和６年度栄養士研究会 

会場：てくのかわさき 4 階 会議室 

内容：事例発表及び講演並びにグループワーク 

(1) 給食施設の備え（BCP）について 

     発表：田中 朱美 氏（特別養護老人ホーム みやうち） 

(2) 介護報酬改定における栄養ケアの実践と食事管理 

        ～喫食率向上のために～ 

     講師：増田 邦子 氏（日本摂食嚥下リハ学会認定士・評議員） 

(3) クックチルの試食会を開催して 

     発表：田崎 京子 氏（特別養護老人ホーム 柿生アルナ園） 

参加：(当日)２９名、(録画視聴)４６名 

 

R06.11.08(金) 令和６年度看護職員研修会 

 会場：てくのかわさき４階 会議室 及び リモート 

 テーマ：医療と介護の連携について 

（目的） 令和６年度介護報酬改定等を踏まえ、これからの医療機関と
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の関係・関わり方について御理解いただくこと 

講 師：佐藤 康明 氏（特別養護老人ホーム ひらまの里 看護主任） 

※ 市立川崎病院医事課長をはじめ、病院の経営戦略部門の業務に従事 

参加：（当日）１１名、(録画視聴)４８名 

 

R06.11.22(金) 令和６年度第１回相談員・ケアマネジャー研究会 

会場：てくのかわさき４階会議室及びリモート 

テーマ：ロボット・ICT 機器等の活用について 

～ 事故防止・業務改善の取組～ 

内容：事例発表及びグループワーク 

ア 眠りスキャン導入記 （特別養護老人ホーム 菅の里） 

 イ 眠りスキャン・タブレットの活用事例 

 ～安全に転んでいただくには？～ 

（特別養護老人ホーム みんなと暮らす町） 

 ウ 見守りセンサーの活用事例 

（特別養護老人ホーム まごころタウン＊新百合ヶ丘） 

参加：(当日)２０名、(録画視聴)４９名 

 

R06.12.05(木) 令和６年度第２回相談員・ケアマネジャー研究会 

会場：てくのかわさき４階会議室及びリモート 

テーマ：ＬＩＦＥの利活用について 

内容：講演及びグループワーク 

講師：広嶋 稔之 氏（特別養護老人ホーム みんなと暮らす町 施設長） 

参加：(当日)２６名、(録画視聴)２０名 

 

R07.02.10(月)令和６年度介護職員研修会（R7.2.3 まで 参加者募集中） 

会場：てくのかわさき４階会議室及びリモート 

テーマ：リーダー・中堅のためのセルフケアとチーム力向上特別セミナー 

～コミュニケーションでチームが変わる！ 

明日から実践できるスキルを身につけよう～ 

講師：チームウェルネス 林 慎也（認定作業療法士・認知症ケア専門士） 

チームウェルネス 稲垣 あゆみ（メンタルコーチ） 


